Banque tunisienne de solidarité

MODELE D'ETUDE D’UN PROJET DE MOINS DE 30 MDT

(1) Le promoteur

e Informations sur la personne

= NOmM Prénom OU raiSOoN SOCIAIE: ... ..ot e e e

= Date et lieu de naissance U S U A e

" N°CIN . date de livraison ..... Loviid e

= Identifiant national (siexiste .............cooveiiiiis i (se référer au SED)

= Niveau d'instruction : O Universitaire [ Formation Professionnelle [1 Autres

= Dipléme de spécialité ................oevininnnn... Année d'obtention..........................

= Situation familiale : O célibataire O marié(e) O veuf [ Divorcé(e)

= Service militaire : 0 Accompli [ Non accompli (Pour Homme)
B AAresse PersONNEIIe .......oouiiti e
B AGAIESSE B-MNATL ...ttt e
R -] P PP

e Informations sur la famille — -

» Fonction dupere ...........cocoevveneennn... Revenu Annuel...................... Pour les Célibataires
» Fonctionde lameére ........................ Revenu Annuel .....................
= Fonction du conjoint...........ccceeevieiieennenn, Revenu Annuel..........ccccovevvenne. Pour les mariés
= AUtres ressources - Loyer .........ccocevviiiiiiiiiinnnnnn. montant mensuel............

= Mode d'occupation du logement [ En propriété [ En location — montant mensuel...
= Autres charges [ non
1 Oui Nature ..........coevvveeennnn.. Montant mensuel..........
= Possibilité de garantie [J non
O Qui Nature: [Jcaution solidaire  [7Hypotheque [7Assurance [7FC

(2) Qualification & expérience professionnelle

v Qualification scientifique

Dipldme (1) .oooocvveirieieeiciies Organisme .......cccocevverieennne Année d'obtention.................. dipléme. (2)
.................................. Organisme ..........c.cccceeeeeee... Année d'obtention..................
Dipldme  (3) .o Organisme ........c.ccceveereennen. Année d'obtention..................
v Qualification professionnelle
dipldme ... Organisme .......ccoeeeverererennen. Année d'obtention..................

v Formation
O CEFE 1 Cree O Germe CMoraine

v Expérience
O Non O oui Nbre d'année......

Citer les différents stages effectués ou postes occupées au sein d'entreprise ou organisme
d'accueil



3 Le Projet
A IV I . o
=Nature du Projet [ Création [J Extension
mLieU d'IMPIANTALION oo
m Superficie du Local ... ...
mCOUt A'INVESTISSEIMENT ... .ttt e e e e
= Avantages Spécifiques ou globaux rattachés aux codes d'investissements
O Oui O non
Siouiles qUEIS ..o.viniii

= Autorisation d'exercice subordonnée a un cahier des charges ou a une

autorisation L oui 1 non
Si oui, nature de I'autoriSatioN...........cccevieiieie e
= Mode d'exploitation du projet I En propriété [0 En Location
- Quel est le colt mensuel du loyer —............. DT
(4) Le credit
e Objetde Crédit:.........oiiii i,

e Justification de crédit

(5) Centrale Risque

e Auniveau de la BTS Ol oui LI non

RS 01U USRS
e Au niveau du systéme bancaire Ol oui LI non

ST 01U USSP

e Indicateurs de recouvrement

» Taux de recouvrement de 1’activité au niveau national : ..... %
» Taux de recouvrement de I’activité au niveau régional : .......%

¢ Risque de concentration
» Taux de concentration : Nombre des projets financés de cette activité dans I’ensemble
de portefeuille de I’agence ...... %
» A comparer au niveau national




6) Investissement & Financement

& Description des Investissements

Investissement Montant Financement Montant

(en DT) (en DT)
- Aménagement - - Autofinancement -
- Ameublement et équipements - * Apport propres -
- Matériel de transport - * Dotation -
-F.A.D - = Subvention -
- Fonds de roulement - - Crédit M.T -
TOTAL - TOTAL -

& Description des besoins en FRD




(7) -TABLEAU D’EXPLOITATION PREVISIONNELLE

COMPTE DE RESULTAT PREVISIONNEL MENSUEL

PRODUITS

Mensuel | Annuel

* CHIFFRED'AFFAIRES

* AUTRES PRODUITS (Loyer---

TOTAL DES PRODUITS

CHARGES

¥ ACHATS CONSOMMABLES. ...ttt ettt e e e s s e e e e e 0

*MATIERES PREMIERES. ... a e

*EAU,GAZ ELECTRICITE. ...ttt ettt s s s s s e reere s s s s s sinnnnnes

FESSENCE,FUEL. ...ttt e e e e s s eereeena s

*FOURNITURES D'ENTRETIEN.....cii ittt

*FOURNITURES DE BUREAU. ..ot

o|Oo|0O|O|O|O

PETIT OUTILLAGE. ...

FCHARGES EXTERNES . ...ttt rrre s s s s s eeraeae s 0

*LOYER ET CHARGES LOCATIVES. ....cciiiiiiiiiiiiiiiite e s e e s s

*TRAVAUX D'ENTRETIEN ET REPARATION....cciiiiiiiiiiiiiiii e

*PRIMES D'ASSURANCES. ...

o|Oo|O|O

FDIVERS . it s s e e

HIMPOT S ET T AXE S, ittt e e e e e s st e st e e s sa s s b e ees 0

P AT EN T E . .o e e e st e e e et e e e et et et et et e e e e e e e e e rn e a e e e nnes 0

*VIGNETTE,CARTE

@
Y
(9]
m
o

*SALAIRES NET PAYES,PRIMES,INDEMNITES DES EMPLOYES...........c.......

o

*COTISATIONS SOCIALES DES EMPLOYES. ... .uiiiiiiiiiiiieiiisiiiir e e s

o

AU T RES . ittt e e et e s s s s s st et e e e s s s e s errree 0

*DOTATION AUX AMORTISSEMENTS. ... 0

*CHARGES FINANCIERES (FFF). ettt s s e s 0

*INTERETS SUR EMPRUNTS. ... 0

TOTAL DES CHARGES 0

RESULTAT (PRODUITS-CHARGES) 0




(8) FFOM (swot)

Forces Faiblesse

Opportunités Menaces

(99 CONCLUSION GENERALE







